
© 2020 - news.belgium.be

24 jan 2003 -16:00

Hoort bij verslag van de persconferentie van de Ministerraad van 24/01/2003

Instituut voor de gelijkheid van vrouwen en mannen

Op voorstel van mevrouw Laurette Onkelinx, Minister van Werkgelegenheid, keurde de Ministerraad
twee ontwerpen van koninklijk besluit goed met betrekking tot het organieke statuut en de aanwijzing
en uitoefening van de managementfuncties van het Instituut voor de gelijkheid van vrouwen en
mannen.

Op voorstel van mevrouw Laurette Onkelinx, Minister van Werkgelegenheid, keurde de Ministerraad twee
ontwerpen van koninklijk besluit goed met betrekking tot het organieke statuut en de aanwijzing en
uitoefening van de managementfuncties van het Instituut voor de gelijkheid van vrouwen en mannen.

Het eerste ontwerp (*) preciseert:- de structuur van het Instituut;- de respectievelijke rollen van de raad
van bestuur en van de directie;- de samenstelling van de raad van bestuur en van de directie;- de nadere
regels voor de aanwijzing van de raad van bestuur;- het statuut van het personeel. Het tweede ontwerp
preciseert de nadere regels voor de aanwijzing van de directie en de nadere regels voor het uitoefenen
van haar mandaat. De directie zal bestaan uit twee mandatarissen, aangeworven aan de hand van de
Copernicusregels en bekleden respectievelijk een managementfunctie n-1 en n-2. Deze twee
mandatarissen zullen van een verschillende taalrol zijn. De directie wordt door koninklijk besluit benoemd.
(*) heeft tot doel om het organieke statuut van het Instituut voor de gelijkheid van vrouwen en mannen,
opgericht door de wet van 16 december 2002 (BS van 31/12/2002), vast te leggen.
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