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Uitnodiging studiedag | Vrouwen en werk, hoe kan kwetsbaarheid worden verminderd?

Hoewel er al veel stappen zijn gezet, blijft de Belgische arbeidsmarkt gekenmerkt door hardnekkige
ongelijkheden. En sommige vrouwen zijn extra kwetsbaar door structurele drempels die hun toegang
tot kwaliteitsvol werk bemoeilijken. Tijdens deze namiddag duiken we in de oorzaken én oplossingen.

We bespreken obstakels zoals discriminatie bij aanwerving, gezinslasten en onzekere
arbeidsomstandigheden, maar leggen vooral de nadruk op concrete actiemiddelen die het verschil kunnen
maken. Een boeiende mix van, praktijkvoorbeelden en inzichten — met als doel: het versterken van het
welzijn en de autonomie van vrouwen op de werkvloer.

Programma

Inleiding door de Minister voor Gelijke Kansen, Rob Beenders 

Factoren die de kwetsbaarheid op de arbeidsmarkt bepalen

Toepassing in de praktijk met de projectoproep « Bread & Roses »

Lessen en goede praktijken uit projecten op het terrein
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Conclusies en aanbevelingen van het rapport over de inclusie van vrouwen in kwetsbare situatie

Slotwoord door Liesbet Stevens, adjunct-directeur

Ontdek hier het volledige programma.

 

Praktisch

Wanneer? 19 juni 2025 van 13.30 tot 17.00 uur

Waar? Les Ateliers des Tanneurs, Huidevettersstraat 58 62, 1000 Brussel

Simultaanvertaling NL - FR is voorzien. 

Gratis toegang.

Inschrijven is verplicht via ons formulier.

Inschrijvingsformulier

Instituut voor de gelijkheid van vrouwen en mannen
Victor Hortaplein 40
1060 Brussel
België
+ 32 2 233 44 00
http://igvm-iefh.belgium.be

SofieRoelandt
Perscontact
+3222334831
Sofie.Roelandt@igvm.belgie.be

Véronique De Baets
Perscontact
+32 2 233 40 34
veronique.debaets@iefh.belgique.be
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