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Hoort bij Ministerraad van 18 juli 2026

Mantelzorgverlof voor de personeelsleden van de diensten van de Vlaamse overheid

De ministerraad verleent op voorstel van minister van Werk David Clarinval voorafgaand akkoord in
het kader van de uitbreiding en de flexibilisering van het mantelzorgverlof voor het statutair
personeel van de Vlaamse overheid.

De Vlaamse regering wenst de regeling inzake mantelzorgverlof voor de personeelsleden van de diensten
van de Vlaamse overheid te wijzigen, met naleving van de voorwaarden en modaliteiten voorzien in het
koninklijk besluit van 7 mei 1999 betreffende de onderbreking van de beroepsloopbaan van het personeel
van de besturen.

Daartoe voorziet het ontwerpbesluit erin dat een personeelslid per zorgbehoevende persoon en gedurende
de volledige loopbaan recht heeft op maximaal zes maanden voltijdse onderbreking van de loopbaan,
twaalf maanden vermindering van de arbeidsprestaties met de helft of dertig maanden vermindering van
de arbeidsprestaties met een vijfde. Daarnaast wordt erin voorzien dat, met voorafgaand akkoord van de
hiérarchische meerdere, de voltijdse onderbreking kan worden opgenomen in volle weken en de
vermindering van de arbeidsprestaties met de helft in volle maanden.

De ministerraad verleent het voorafgaand akkoord overeenkomstig dit koninklijk besluit.
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